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Wie zitten er in de MR? 
 
De MR van De Wendakker bestaat uit 8 leden. Vier leden 
vertegenwoordigen het personeel en vier leden zitten namens de ouders 
in de MR. 
De vertegenwoordigers van het personeel zijn: 

• Swanneke Niemeijer (leerkracht onderbouw), voorzitter; 
• Jojanne Pool (leerkracht middenbouw); 
• Bep Oelen (leerkracht onderbouw); 
• Welma Visch (leerkracht middenbouw); 
• Margriet Volkers (leerkracht onderbouw), plaatsvervangend 

voorzitter. 
 
 
De ouders worden vertegenwoordigd door: 

• Bert Kramer, vader van Stijn, Wessel en Marit; 
• Beppie de Jager, moeder van Mathilde en Job; 
• Dennis Koopman, vader van Joost en Simon, secretaris ; 
• Mathilde van der Veen, moeder van Rosan en Teun. 

 
 
 
De MR-leden worden gekozen voor 3 jaar. Als de termijn verlopen is, 
komt er weer een verkiezing. Iedereen kan zich verkiesbaar stellen voor 
de MR. Dus als u ook wilt meepraten en meebeslissen over De 
Wendakker kunt u reageren op de eerstvolgende oproep voor MR-
kandidaten. 
 
Daarnaast heeft de Wendakker een afgevaardigde in de 
Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad van Vivente. Dat is Abel 
Veenstra, vader van Rikus en Anne. Abel is geen lid van de MR van de 
Wendakker. Voor deze functie is het niet noodzakelijk om verkiezingen 
uit te schrijven. 
 
 

Nadere informatie over de Wendakker of over Vivente is te vinden op de 
website (www.dewendakker.nl en www.vivente.nu). 



 

 

 

Wat is een medezeggenschapsraad? 
 
 
Elke school heeft wettelijk verplicht een medezeggenschapsraad (MR). In die MR 
zitten vertegenwoordigers van de ouders en het personeel. Zij beslissen mee 
over, onder andere, de visie en het beleid van de school. Het is belangrijk dat de 
ouders door de MR invloed hebben op de school. Het reglement van de MR ligt 
ter inzage op school. 
 

 

Meebeslissen; wat houdt dat in? 
 
Meebeslissen over de visie en het beleid, dat klinkt prachtig maar wat houdt dat 
nu in? 
 

• Instemmingsrecht 
Over sommige zaken mag de school geen beslissingen nemen zonder 
toestemming van de MR. De MR heeft dan instemmingsrecht. Het gaat 
dan over bijvoorbeeld het schoolwerkplan, de hoogte van de 
ouderbijdrage, het personeelsbeleid, de onderwijskundige 
doelstellingen, de klachtenregeling, het beleid tegen pesten. 
 

• Adviesrecht 
In andere gevallen moet de school eerst een advies aan de MR vragen. 
En als de school dat advies dan niet volgt, moet ze aan de MR uitleggen 
waarom de school het toch anders wil. Dit adviesrecht heeft de MR 
bijvoorbeeld over de schooltijden, de taakverdeling binnen de directie, 
het toelatingsbeleid van leerlingen en de vakantieregeling. 
 

• Initiatiefrecht 
Als laatste heeft de MR ook nog het initiatiefrecht. Dat betekent dat de 
MR op eigen initiatief een advies aan de directie van de school kan 
geven. Dit advies kan gaan over alles wat op school gebeurt of zou 
moeten gebeuren. De school moet op het advies van de MR een reactie 
geven. 

 

  
 
 
De MR vergadert minimaal 6 keer per jaar. In elke vergadering komt een 
aantal vaste punten aan de orde, zoals de huisvesting, formatie-inzet 
(vacatures), zaken rondom de school (bijvoorbeeld de verkeerssituatie), 
de gemeenschappelijke MR van Vivente, de Oudervereniging. Op adhoc 
basis komen we vaker bij elkaar. Het afgelopen schooljaar is dat 
bijvoorbeeld gebeurt bij de ontwikkelingen rondom de nieuwe 
groepsindeling en de gevolgen van de vertraging va de bouw van de 
tweede locatie De Wendakker. 

 

De MR heeft het afgelopen jaar onder 
andere gesproken over: 

1. De huisvesting en de tweede locatie.  
2. Het formatieplan, indeling van de groepen, sollicitatiegesprekken. 
3. Financiën: de begroting, wat wordt betaald uit de ouderbijdragen. 
4. Onderwijskundige zaken als het schoolplan, fasenonderwijs. 
5. Het communicatieplan. 
6. De schoolgids en het schoolreglement. 

 
 
 

Hoe hebben ouders zelf inspraak? 
 
Allereerst kunt u gewoon zelf over dingen praten met de juf of meester 
van de groep. Bijvoorbeeld in de 10-minuten gesprekken. Als u het beter 
vindt om met de directie van de school te praten kan dat ook. U kunt ze 
altijd aanschieten om een afspraak te maken. Ook op de ouder- en thema-
avonden is er altijd gelegenheid om uw stem te laten horen en mee te 
praten over onze school. U kunt natuurlijk ook altijd een ouder van de MR 
inschakelen. Wij vertegenwoordigen alle ouders van De Wendakker. En dat 
kunnen we alleen maar doen als we door de andere ouders op de hoogte 

worden gehouden. U kunt ons altijd aanspreken op het schoolplein, post 
deponeren in onze brievenbussen op de Wendakker en de Kopakker en ons 
mailen: mr.wendakker@vivente.nu. 
 
 



 


